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Ciele a politiky riadenia rizik

Spoloénost sa zameriavala v priebehu roka 2021 na zvy$enie ochrany finanénych
spotrebitelov, pricom v Spoloc¢nosti funguje nezavisla samostatna funkcia riadenia rizik.
Kontrola rizik v Spolo¢nosti je riadena a kontrolovanad dozornou radou ako organom
zodpovednym za riadenie rizik. Spolo¢nost sa v roku 2021 zameriavala na riadenia rizik pre
posilnenie rizikového aspektu v ramci obchodného modelu nadvazne na aktualnu situaciu
potrieb zmiernovania rizik, ktoré zo sebou prinasa rychly rozvoj Fin Tech, kybernetickych
hrozieb a taktieZ na zmierfiovanie a monitorovanie rizik spomenutych v tejto ¢asti. Procesy
riadenia rizik v Spolocnosti boli vroku 2021 posilnené, v suvislosti s rozsSirenim licencie
o investi¢né sluzby, ktoré Spoloénosti umoziiuju obchodovat na jej vliastny tcet.

Stratégia a postup riadenia jednotlivych rizik

Cinnosti, ktoré Spoloénost vykonava ju vystavuju réznym rizikdm: ato trhovému riziku
(vratane menového rizika, urokového rizika, akciového rizika), kreditnému riziku (Uverového
rizika), riziku likvidity, operacnému riziku a obchodnému riziku. Celkovy program riadenia
rizika sa zameriava na nepredvidatelnost situdcii asnazi sa o minimalizaciu moZnych
nepriaznivych dopadov na financné vysledky Spolo¢nosti, zaroven je ndstrojom Spolo¢nosti na
dodrZiavanie poZadovanej a primeranej urovne rizika pri jednotlivych obchodnych
transakciach, pri otvarani novych pozicii a operacnych aktivitach tak, aby nebola ohrozena
¢innost Spoloc¢nosti a jej Zivotaschopnost.

Pri riadeni rizik Spolocnost kvantifikuje rizika suvisiace z danej obchodnej transakcie, novych
pozicii a operacnej ¢innosti, pri€om vyuZiva suhrnné charakteristiky, ktoré su definované ako
miery rizika. Pre r6zne UcCely a typy rizik su vhodné rézne druhy charakteristik. Kvantifikacia
rizik je velmi komplikovana, a preto je potrebné riziko explicitne vyjadrovat a jeho riadenie
vyZaduje odbornu a neustdlu identifikaciu vzniku moznych udalosti alebo trhovych zmien,
ktoré maju negativny dopad na Spolocnost.

Organizacia riadenia jednotlivych rizik

Riadenim rizika sa zaoberd predstavenstvo, dozornd rada, ktora plni funkcie vyboru pre
riadenie rizik, a nezavisla funkcia Risk managera.

Predstavenstvo spolu s Risk managerom identifikuje, vyhodnocuje a zaistuje rizika Spoloc¢nosti
v Uzkej sucinnosti s ostatnymi oddeleniami Spolocnosti, vratane dodrZiavania zakonom
stanovenych poZiadavkou na kapitalovi primeranost a majetkovi angaZzovanost. Spolo¢nost
v zmysle zdkonnych poZiadaviek vztahujucich sa na jej ¢innost zaviedla, uplatiiuje a dodrZiava
primerané stratégie a postupy riadenia rizik na identifikaciu rizik spojenych s jej ¢innostami,
procesmi a systémami, a ak je to mozné, urcit tolerovany stupen rizika.



. sab

SAB o.c.p., a.s.

Hlavné ¢innosti osob podielajlcich sa na riadeni a kontrole rizik:

e zaviest, uplatiiovat a dodrZiavat primerané stratégie a postupy riadenia rizik na
identifikaciu rizik spojenych s ¢innostami Spoloc¢nosti, procesmi a systémami, a ak je to
mozné, urcit tolerovany stupen rizika,

e prijat Ucinné opatrenia, procesy a mechanizmy na riadenie rizik spojenych s ¢innostami
Spolocnosti, procesmi a systémami vzhladom na tolerovany stupen rizika,

e monitorovat primeranost a Uc¢innost stratégii a postupov riadenia rizik,

e monitorovat stuper dodrZiavania opatreni, procesov a mechanizmov, ktoré boli prijaté,

e monitorovat primeranost a U¢innost opatreni prijatych na napravu nedostatkov v tychto
stratégidch a postupoch, opatreniach, procesoch a mechanizmoch vratane nedostatkov
spocivajucich v ich nedodrziavani prislusSnymi osobami.

e Jednotlivé kompetencie a rozdelenie zodpovednosti v procesu riadenia rizik su
ustanovené vo VnPr.1 Organizatnom poriadku a internych predpisoch Spolo¢nosti.
Predstavenstvo v zmysle organizacného poriadku Spolocnosti rozhoduje o:

o stratégii riadenia rizik a ich identifikovani,

o odsuhlasuje smernice ainé akty riadenia a kontroly v organizaénom ¢leneni
Spolo¢nosti,

o Predstavenstvo kladie velky d6raz na kvalitu a véasnost prijatych informacii, aby
bolo schopné spravne a véas reagovat na akékolvek varovné signdly a potencidlne
hrozby vyplyvajlice z merania a sledovania rizik a prijat adekvatnu stratégiu riadenia
rizik.

Risk manager, ktory podava spravy predstavenstvu kladie velky doraz na kvalitu a v€asnost
prijatych informacii, z dévodu aby bola Spolo¢nost schopna spravne reagovat na akékolvek
varovné signaly a potencidlne hrozby vyplyvajlice z merania a sledovania rizik a taktiez prijat
adekvatnu stratégiu riadenia rizik.

Predstavenstvo ako aj Risk manager alebo Investi¢nd komisia pravidelne prehodnocuje
a analyzuju globdlny vyvoj na finanénych trhoch a identifikuju potencidlne ohniska vzniku rizik,
mozné spbsoby ich eliminacie alebo vyhnutia sa im, zhodnotenie realneho vyvoja trhu
a stanovenej politiky riadenia rizik.

Poskytovanie kvalitnych a v€asnych informacii vedeniu je zabezpecené internym evidenc¢nym
informacnym systémom.

Rozsah a charakter systémov identifikacie, merania, sledovania a zmierinovania jednotlivych
rizik
Sledovanie rizik Spoloc¢nosti sa uskutoénuje pouzivanim schvalenych metdd. Informacie

o rizikdch a incidentoch su pravidelne poskytované vedeniu Spolo¢nosti.

Vzhladom k ¢asovému horizontu sa predovsetkym jedna o rizikd v obchodnej knihe, portféliu
Spolocnosti a akychkolvek incidentoch.

Pre konkrétnu podobu miery rizika sa vyuzivaju pravdepodobnostné modely, ktorych
konkrétna podoba je stanovenda na zdklade Statistickych odhadov vychadzajucich
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z historickych dat. Na zaklade Statistického pravdepodobnostného odhadu sa urdi statisticky
odhad Ziadanej miery rizika, ktory tvori findlny vystup celého merania.

Uvedené postupy su konzultované, analyzované a stanovené na zaklade internej analyzy
Spolocnostou alebo v spolupraci s inym subjektom / finanéné institucie, ratingové agentury,
ktoré profesionalne identifikuju a kvalitativne definuju potencidlne miery rizika suvisiace
s ¢innostou Spolocnosti a ktoré Spolo¢nost povaZuje za profesionalnu a déveryhodnu osobu
pre takéto ocerfiovanie potencialnych rizik.

Uginné systémy riadenia rizik svojim rozsahom a povahou musia brat do Gvahy predmet
podnikania, roznorodost cinnosti, objem a velkost transakcii, stupen rizika kazdej oblasti
prevadzky, ako aj stupen centralizacie a spolahlivosti informacnych technoldgii.

V systéme riadenia financnych rizik su definované tieto zakladné funkcie:
Vyvoj a aplikacia metdd, modelov a procesov riadenia rizik
Stanovenie limitov na jednotlivé rizika a portfélia
Pravidelné meranie rizika
Kontrola dodrZovania stanovenych limitov a postupov

. Pravidelné reportovanie

uswnN e

CONTROL

Rozsah a charakter vykazovania jednotlivych rizik

Riadenie uverového rizika (kreditného rizika)

Uverové riziko vznika v suvislosti s pefiaznymi prostriedkami a pefiaznymi ekvivalentmi,
finanénymi  derivdtmi avkladmi v bankdch afinanénych institiciach, obchodom
s velkoodberatelmi a maloodberatelmi, vratane nesplatenych pohladavok a buducimi
dohodnutymi transakciami.

Spolo¢nost pri investovani volnych finanénych prostriedkov prihliada na ohodnotenie dlZnika
resp. na hodnotenie pomocou internych alebo externych analyz dostupnych v Ceskej
a Slovenskej republike (napr. Patria Finance). Uvedené hodnotenia sa stavaju smerodajné pri
investichom rozhodovani, avsak popri tychto hodnoteniach Spolocnost interne sleduje
a analyzuje dlznika, ktorého cenné papiere umiestiuje resp. obchoduje. Hlavnym zdrojom
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financnych informacii pri analyzach emitentov dlhopisov je systém BLOOMBERG ako aj analyzy
vypracované renomovanymi investiénymi bankami, ktoré su pravidelne poskytované
Spolocnosti.

Pohladavky sa nekategorizuju do skupin, ale k posudeniu jednotlivych dlznikov sa pristupuje
individualne. Spoloc¢nost sa snazi minimalizovat Gverové riziko pred vstupom do obchodného
vztahu ako aj pocas jeho priebehu.

Pri posudzovani platobnej schopnosti klienta sa uskuto¢ruje finan¢na a nefinan¢na analyza.
Nefinanéna analyza zohladnuje kvalitativne ukazovatele a verejne dostupné informacie
o klientovi, pripadne informacie ziskané priamo od klienta.

Zabezpecenie obchodu

Spoloénost vykonava pre klientov predovsetkym obchody na Burze
cennych papierov Praha, a.s. alebo formou OTC. Pre minimalizaciu
Uverového rizika Spoloénost pozaduje od klientov (hradu
penaznych prostriedkov pred vykonanim obchodu v ocakavanej
vySke obchodu vratane ocakavanych poplatkov a provizii
savisiacich s obchodom. V pripade obchodov v cudzej mene (takéto
este u Spoloénosti nevznikli), by Spoloénost pozadovala od klienta
uhradu vo vyssom objeme, ktory by pokryval aj pripadni volatilitu
danej meny voci EUR resp. CZK.

Predstavenstvo rozhoduje o tom, ktora zdbezpeka obchodu je prijatelna pre Spolo¢nost.

Opravné polozky Spolocnost vytvara k pohladdvkam ak cennym papierom drzanym do
splatnosti na zaklade porovnania dohodnutej hodnoty a splatnosti penazného toku
z uvedeného majetku s pravdepodobnym periaznym tokom z neho. Pravdepodobnost
penazného toku plyndceho z majetku je stanovend na zdklade individualneho posudenia
uvedeného majetku a po zohladneni ¢asového faktora plnenia.

Nesplacané pohladavky sa pravidelne prehodnocuju, kontroluje sa stav omeskanych splatok
ariesia sa individudlne (osobné rokovania s dlznikmi, upominania dlznikov). Spolo¢nost
vyuZiva sluzby externych pravnikov a agentur na vymahanie dlhov.

Riadenie trhového rizika

Spolocnost sa pri svojej ¢innosti vystavovala trhovym rizikdm, ktoré vyplyvaju z otvorenych
pozicii z operdcii s Urokovymi, akciovymi a menovymi nastrojmi, ktoré su citlivé na zmeny na
finanénych trhoch.

Trhové riziko je riziko zmeny hodnoty drzaného aktiva proti o¢akdvanému trendu, ktory skonci
negativnym dopadom do bilancie spolo¢nosti a hrozba realizacie straty je vyssia, nez je risk
apetit Spolo¢nosti. Mitigacia tohoto rizika je uskuto¢riovand kvalitnou a detailnou analyzou
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nakupovanych aktiv, stanovenim limitov, stanovenim stop-loss objedndvok a diverzifikaciou
nakupovanych aktiv v sulade s o¢akdavanymi vynosmi a pripustnymi rizikami.

Od roku 2022 ma Spolocnost aj vlastnd obchodnd knihu a moZe uzatvarat obchody na viastny
ucet.

Menové riziko

Menové riziko vznikd z buducich obchodnych transakcii, existujiceho majetku a zdvazkov
a Cistych investicii do zahrani¢nych dcérskych spolocnosti. Spolo¢nost spolupracuje
s obchodnymi partnermi v ramci Eurdpy a vstupuje do obchodnych transakcii v ré6znych
menach a v dosledku toho je vystavena kurzovym rizikdm sposobenych najma pohybom
kurzov, ktoré pravidelne kalkuluje s ohfadom na vplyv na kapital Spolo¢nosti.

Urokové riziko
Suvisi s moznostou straty vyplyvajlicej z pohybov uUrokovej sadzby ovplyvriujicej redlnu
hodnotu a penazné toky.

Pohladavky a dlhové cenné papiere s pohyblivou Urokovou sadzbou vystavuju Spolo¢nost
riziku variability pefaznych tokov. Pohladavky a dlhové cenné papiere s pevnou urokovou
sadzbou vystavuju Spoloc¢nost riziku zmeny redlnej hodnoty.

Akciové riziko

je riziko pohybu ceny akciovych nastrojov drzanych v portféliu Spolo€nosti a finan¢nych
derivatov odvodenych od tychto nastrojov. Spolocnost sa vystavuje riziku z mozného
nepriaznivého alebo priaznivého vyvoja ceny urcitého finanéného nastroja a tak poklesu alebo
zvySenia ceny tohto néstroja.

Hlavnym zdrojom finanénych informdcii pri analyzach cien akcii su systémy Patria Finance,
pripadne BLOOMBERG ako aj analyzy vypracované renomovanymi investicnymi bankami.

Riadenie rizika likvidity

Riziko likvidity Spolo¢nost definuje ako moznost straty na vynosoch a vlastnych zdrojoch:

e vyplyvajuca z neschopnosti Spoloc¢nosti splnit svoje zavazky v Case ich splatnosti bez
spoOsobenia zbytocnych strat (funding risk),

e rizikom straty v pripade malej resp. obmedzenej likvidity na financnom trhu, kde sa
s predmetnym finanénym nastrojom obchoduje; stazeny pristup k spenazeniu
finanénych nastrojov,

e strata na vlastnych zdrojoch vyplyva z rizika neplnenia obchodného planu Spolo¢nosti v
stanovenom obdobi.

Jednotlivé druhy aktiv resp. finanénych nastrojov, ur¢ené na kratkodobu potrebu riadenia
likvidity su vybrané s prihliadnutim na ich likviditu na trhu, resp. ich rychlu predatelnost.
V pripade vzniku krytia necakanych zavazkov je potrebné likvidovat dlhé pozicie v likvidnych
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finanénych nastrojoch a zabezpedit tak dostato¢né hotovostné krytie na krytie zavazkov.
Selektovanie a regulovanie finanénych ndstrojov v tej najlikvidnejSej forme su stanovené
predstavenstvom Spoloc¢nosti a sliZia na riadenie trhového rizika likvidity. Percentudlny
pomer pre zabezpecenie likvidity Spoloc¢nosti k jeho beinym prevadzkovym vydajom
a ofakavanym zavazkom stanovuje predstavenstvo.

PInenie obchodného planu Spolo¢nosti na stanovené obdobie je pravidelne sledované
Predstavenstvom Spolo¢nosti a operativne su prijimané opatrenia na dodrzanie stanovenych
obchodnych cielov.

Spolocnost zacala v 4. Q 2021 osobitne vykazovat a reportovat hodnotu svojich vlastnych
zdrojov v stlade s Nariadenim Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) €. 2019/2033 2 27.11.2019
o prudencidlnych poZiadavkach na investi¢né spolo¢nosti a o zmene nariadeni (EU) <.
1093/2010, (EU) ¢&. 575/2013, (EU) €& 600/2014 a (EU) ¢. 806/2014 (dalej len ,NEPaK ¢&.
2019/2033“). To znamena, Ze Spoloc¢nost vypocitava a reportuje svoju poziadavku na vlastné
zdroje odkazom na subor K-faktorov, ktoré zachytavaju riziko vyplyvajlce zo vztahu s klientom
(,RtC“), riziko vyplyvajuce zo vztahu s trhom (,RtM“) a riziko vyplyvajuce zo vztahu so
spolocnostou (,RtF“).

TImiaca rezerva (vankus)

V sdlade s § 74d ods. 2 zékona €. 566/2001 Z.z. a NARIADENIM EUROPSKEHO PARLAMENTU A
RADY (EU) o prudencialnych poZiadavkach na tverové indtitcie a investiéné spolo¢nosti sa na
Spolocnost bude uplatriovat poZiadavka na udrZiavanie tlmiacej rezervy (tzv. vankus).
Dévodom je, Ze Spolo¢nost ziskala povolenie na poskytovanie investi¢nych sluZieb a ¢innosti
uvedenych v bodoch 3 (Obchodovanie na vlastny uUcet) a 6 (Upisovanie finanénych nastrojov
a/alebo umiestriovanie finanénych nastrojov na zaklade pevného zavazku) oddielu A prilohy I.
k smernici 2014/65/EU.

Vyska takejto rezervy zatial nebola pre Spolo¢nost stanovena zo strany NBS, ale predpoklada
sa jej vyCislenie v priebehu roka 2022.

Riadenie operacného rizika

Operacné riziko je Spolo¢nostou definované ako moznost straty na vynosoch a vlastnych
zdrojoch vyplyvajuce z nedostatkov vo vnutornych kontrolnych mechanizmoch fyzickych a
automatizovanych, spolahlivosti a bezpecnosti informaénych systémov, spolahlivosti
kli€ovych dodavatelov elektrickej energie, internetového spojenia a bezuhonnosti
pracovnikov a prevadzkovych procesov. Existuje pri vSetkych produktoch, sluzbach a
procesoch a vznika denne vo vsetkych finan¢nych instituciach pri spracovani transakcii.

Spolocnost vypracovala interné smernice, v ktorych je identifikované riziko v roznych
oblastiach operacii Spoloc¢nosti. Zamestnanci Spoloénosti sa riadia organizacnym
poriadkom, kompetenciami a zodpovednostami ur¢enymi v internych smerniciach. Za sulad
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jednotlivych smernic s legislativou a za kontrolu suladu procesov s internymi smernicami
zodpoveda Compliance officer a Veduci jednotlivych oddeleni.

Spolocnost aktualizuje interné smernice v sulade s platnou legislativou.

Riadenie obchodného rizika

Obchodné riziko je ¢lenené na:

e prdavne riziko (legal risk) riziko straty v désledku strat z pravnych poziadaviek alebo
pravnej nepresaditelnosti kontraktu; nesolventnost protistrany a vynutitelnost zapoctu;
dokumentdcia — existencia pisomnej dohody, ramcové dohody apod.; pravna
sposobilost subjektu uzatvarania a dohodovania kontraktu s Obchodnikom.

e riziko zmeny Uverového hodnotenia (credit rating risk) straty vzniknuté zmenou ratingu
Spoloc¢nosti a ziskat finanéné zdroje za vyhodnejsie Urokové naklady ako v minulosti;

e reputacné riziko (reputation risk) pokles reputacie Spolo¢nosti na trhoch;

e danové riziko (tax risk) straty zo zmien danfovych predpisov;

e riziko menovej konvertibility (currency convertibility risk) straty spésobené
s nemoznostou plnej konvertibility kapitdlovych, dividendovych a Urokovych vynosov
z investicie, staZzenad repatriacia zisku na devizovom trhu;

e riziko pohromy (disaster risk) straty z prirodnych katastrof, vojen, krachu finanéného
systému;

o regulaéné riziko (regulatory risk) straty vzniknuté z dovodu nemoZnosti plnenia
regulacnych opatreni.

Riadenie obchodnych rizik je zamerané predovsetkym na riadenie pravnych rizik, ktoré je
mozné na medzindrodnych finanénych trhoch eliminovat Standardnou dokumentéciou.
Predstavenstvo s internym Pravnikom pravne riziko rieSi ex-ante analyzou danej jurisdikcie,
zmluvného prava spolu s renomovanymi pravnickymi kanceldriami, poradcami a pod.

Riadenie systémového rizika

Systémové riziko (systematic risk) je riziko prenosu problémov, kedy neschopnost jednej
institucie splnit si svoje zavazky je prenesend na ostatné, co moze spbsobit zlyhanie likvidity
a prevadzkyschopnost prepojenych spolocnosti.

Informacie o sekuritizacii - postavenie obchodnika s cennymi papiermi v
sekuritizacii

Spolo¢nost neplanuje investovat do cennych papierov vzniknutych sekuritizaciou. V siéasnosti
nevlastni Ziadne cenné papiere vzniknuté takouto formou. Sekuritizované cenné papiere nie
su investicnym ciefom Spolocnosti.
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Informacie o trhovom riziku pri pouziti vlastného modelu vypoctu trhového
rizika

Spolocnost nevyuZiva vlastny model vypoctu trhového rizika.
Spolo¢nost ku koncu roka 31.12.2021 nemala vlastnd obchodnu knihu.

Informacie o operacnom riziku

Opis pouzivanej metodiky vratane zhodnotenia pouzivanych prisluSnych internych a
externych faktorov, ak obchodnik s cennymi papiermi pouziva pre vypocet poziadaviek na
vlastné zdroje pre operacné riziko pokrocily pristup merania; ak obchodnik s cennymi
papiermi kombinuje pokrocily pristup merania s inymi pristupmi, informacie obsahuju
rozsah pokrytia jednotlivymi pristupmi.

Spolocnost pre vypocet poZiadaviek na vlastné zdroje pre operacné riziko nepouziva Ziadne
svoje pokrocilé merania.

Informacie o postupoch zmiernovania kreditného rizika

a) politiky a postupy pouzivané pri vzajomnom zapocitavani v stivahe a v podsuvahe a
rozsah vyuzivania vzajomného zapocitavania,

Vzajomné zapocitavanie v sivahe a podstvahe nesmie zvysit kreditné riziko a mat negativny
dopad na vlastny kapitdl Spoloénosti. Vzajomné zapoclty odsuhlasuje predstavenstvo
Spolocnosti a postupuje sa pri nich individualne vzhladom na rizika daného obchodu
a partnera.

b) politiky a postupy uplatiiované v ramci ocefiovania a spravy zabezpecenia,
Spolocnost nepodstupuje klientské obchody bez uhradenej penainej Ciastky vo vyske

ocCakavaného obchodu. Ocenenie vybranych zabezpeceni ku diiu Uctovnej zavierky preto nie
je pre Spolo¢nost relevantné.

c) hlavné kategorie rucitefov a zmluvnych stran ak ide o kreditné derivaty a ich uverovu
bonitu,

Ruditelia a zmluvné strany sa nekategorizuju do skupin, ale k posudeniu sa pristupuje
individualne. Spolo¢nost sa snazi minimalizovat Gverové riziko pred vstupom do obchodného

vztahu ako aj pocas jeho priebehu.

d) koncentracia trhového alebo kreditného rizika v ramci zmierriovania kreditného rizika,
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Koncentraciou (trhového a/alebo kreditného) rizika Spolo¢nost chape ako rizikd spojené
z koncentracie obchodov vocli osobe, skupine hospodarsky prepojenych os6b, Statu,
geografickej oblasti, hospodarskemu odvetviu, poskytovatelovi zabezpecenia a pod. Uvedena
koncentracia rizika je spojend s angazovanostou v obchodnej ako aj v neobchodnej knihe
Spoloc¢nosti. Koncentracia a jej politika, stratégia vychadza jednak so zakonnych povinnosti
Spolocnosti dodrziavat kapitalovd primeranost vlastnych zdrojov, ako aj majetkovu
angazovanost v kontexte efektivneho riadenia portfdlia aktiv a jej diverzifikacie. Spolo¢nost
pristupuje ku koncentracii obozretne individudlnym pristupom.

e) suhrnnu vysku expozicii bez vlastnych odhadov straty v pripade zlyhania, alebo bez
konverznych faktorov po aplikacii koeficientu volatility, ku ktorym sa vztahuje pripustné
financné zabezpecenie a suhrnnu vysku expozicii s ostatnym pripustnym zabezpecenim
v ¢leneni podla jednotlivych tried expozicii, po zohladneni zapocitania, ak bolo pouizité,

f) suhrnnu vysku expozicii, ku ktorym sa vztahuje ruéenie alebo kreditné derivaty v éleneni
podla jednotlivych tried expozicii, po zohl'adneni zapocitania, ak bolo pouZité; v pripade
kapitalovych pohladavok sa tato poziadavka uplatni jednotlivo na jednoduchy pristup
zaloZeny na pouiiti rizikovej vahy, na pristup ,Pravdepodobnost zlyhania/Strata v
pripade zlyhania“ a na pristup vlastnych modelov.

Informdacia o postupoch zmierfiovania operacného rizika obsahuje opis pouZitia poistenia
pre zniZenie tohto rizika, ak obchodnik s cennymi papiermi pouziva pokrocily pristup
merania.

Spolocnost nepouziva pokrodily pristup merania na zmiernenie a zniZzenie operac¢ného rizika.
Spolocnost nevyuZiva poistenie na zmierfiovanie operacného rizika.

V sulade s prislusSnymi pravnymi predpismi a Standardami odbornej starostlivosti sa za
operacné riziko povazuje riziko straty vplyvom:

e nedostatku alebo zlyhania vnatornych procesov

e nedostatkov alebo zlyhania ludského faktoru

e nedostatkov alebo zlyhania systémov

e vonkajsich skuto¢nosti

Riadenie operaénych rizik predstavuje jednu z prioritnych cinnosti a funkénych naplni
riadiaceho a kontrolného systému Spolo¢nosti. Operacné rizika su sucastou vsetkych procesov
a Cinnosti Spoloc¢nosti na dennej bdze. Toto pravidlo vychddza zo zdkladnej premisy a
skisenosti, Ze existenciu operacnych rizik nie je moiné eliminovat, ale iba minimalizovat
vdaka ich funkénému manazmentu.

Riadenie operacnych rizik je dalej tiez predmetom riadiaceho a kontrolného systému
Spolocnosti. V primeranej miere sa preto uplatfiuju pravidld v zmysle internej smernice.

Riadenie operacnych rizik sa realizuje na zdklade nasledujucich nastrojov:
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e povedomie aprehlad o moinych podstupovanych operacnych rizikach, tj. analyza
podstupovanych operacnych rizik a vytvorenie mapy operacnych rizik;

e existencie prislusného reportingu incidentov a rozhodovacich pravomoci ohladne
rieSenia udalosti;

e financné krytie vyskytu udalosti, ktora je predmetom operacného rizika;

e pravidelné vyhodnocovanie systému riadenia operacnych rizik.

Riadenie operacnych rizik je u Spolo¢nosti zaistované predovsetkym pracovnikmi a funkciami,
ktoré predstavuju vnutorny kontrolny systém Spolo¢nosti v zmysle internej smernice.

Zakladnym predpokladom pre riadenie operacnych rizik je znalost podstupovanych rizik.
Spolocnost pre tieto ucely vytvara a udriuje mapu operaénych rizik. Aktudlna mapa
operacnych rizik je tvorend prislusSnymi pracovnikmi zodpovednymi za vykon funkcie
compliance aje aktualizovana podla ¢innosti Spolocnosti, jeho procesov a mechanizmov.
Mapa operacnych rizik a rizikova analyza jednotlivych oblasti ¢innosti Spolo¢nosti, ktora je
spracovavana pracovnikom poverenym vykonom funkcie compliance a musi poskytovat
dostatocne komplexny prehlad podstupovanych (operacnych) rizikdch a ich zavaZnosti.
Navrhy potrebnych Uprav su predkladané predstavenstvu Spolo¢nosti.

Vsetci pracovnici Spoloc¢nosti su povinni sa zoznamit s mapou operacénych rizik, analyzovat,
ktoré z ich realizovanych ¢innosti a pracovnych postupov su dotknuté predmetnymi rizikami a
navrhovat pripadné doplnenie mapy operacnych rizik.

V pripade vyskytu udalosti, ktora je predmetom operacného rizika je treba, aby dotknuty
pracovnik, ktory tuto udalost identifikuje, podal okamzity informaciu Compliance officerovi
alebo inym zodpovednym osobam, ktoré riadia operacné rizika Spolo€nosti, a to sp6sobom v
zmysle tejto internej smernice. Tito zodpovedni zamestnanci si povinni vyhodnotit zavaznost
danej udalosti a pripadne ju okamZite postupit dalej v ramci organizacného usporiadania
Spolocnosti.

Tento dokument s prislusSnymi kategdériami rizik a procesmi na ich sledovanie a eliminaciu
bol schvaleny Predstavenstvom SAB, o.c.p., a.s. dia 25.04.2022.
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Informacie osobitného charakteru

Spolocnost nevyuZiva pristup internych ratingov hodnotenia rizikovo vazenych expozicii u
expozicii vo forme projektového financovania.

Spolocnost nepoZiadala opravneny organ vykonavajuci dohlad o suhlas s pouzivanim pristupu
internych ratingov.

Spolocnost nevyuZiva sekuritizaciu pri svojej ¢innosti.
Spolocnost nevyuZiva vlastny model vypoctu trhového rizika.

Spolocnost vypocitava poZiadavky na vlastné zdroje krytia operaéného rizika pristupom
zakladného indikatora v zmysle Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) €. 2019/2033.

Spolocnost nevyuZiva na vypocet poZiadaviek na vlastné zdroje pre operacné riziko Ziadny
vlastny pokrocily pristup merania a nevyuziva ani poistenie pre zniZzenie opera¢ného rizika.

Spolocnost neeviduje expozicie voci kapitalovym cennym papierom, ktoré nie st zahrnuté v
obchodnej knihe.

Spolocnost neeviduje expozicie Urokového rizika voli poziciam, ktoré nie su zahrnuté v
obchodnej knihe. Spolo¢nost nevyuZiva postupy zmierriovania kreditného rizika.
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Riadenie a sprava
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Predstavenstvo
Najvyssi riadiaci organ Spoloc¢nosti.

Compliance officer

Priebezne vykondva kontrolné funkcie nad vsSetkymi oddeleniami Spolocnosti s ciefom
zabezpelit ochranu pred vyskytom neocakdvanych udalosti ascielom zabezpecenia
fungovania Spoloc¢nost. Skvalitiovanim vnutornych procesov napomaha dosahovat vysoku
vykonnost zalozenu na Cestnosti a poctivosti, zaroven vytvara ramec pre efektivne riadenie
kld€ovych Cinnosti v oblasti spravy, rizik a zaistenia suladu s predpismi a nariadeniami.

Risk manager

Risk manager je zodpovedny za riadenie rizik spolo€nosti, najma za stanovovanie a
kontrolovanie dodrZovania rizikovych limitov, stratégii a postupov riadenia rizik, pridruzene
tiez vykondva urcité Cinnosti tykajuce sa predchdadzaniu a rieSeniu pripadov "prania Spinavych
penazi" a "manipulacii s trhmi". Za riadne zabezpecenie vykonu tejto funkcie je zodpovedny
¢len predstavenstva urceny predstavenstvom, ktory zabezpecuje riadny vykon tejto funkcie v
pripade, Ze tak nemdze robit priamo risk manager (napr. z dévodu pracovnej neschopnosti, a
pod.).

Obchodna divizia

Oddelenie Sales
Zodpoveda za starostlivost o klientov spolo¢nosti po vsetkych strankach. Oddelenie tvoria

pracovnici klientskych sluZieb zodpovedni za starostlivost o klientov a ich cenné papiere. Su
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spolutvorcami investi¢nych stratégii atoto oddelenie zabezpecuje vykondvanie pokynov
prichadzajucich priamo od klientov spolo¢nosti.

Oddelenie Trading
Oddelenie Trading zodpovedd za nastavovanie investicnych stratégii, starostlivost
o emitentov a obchodovanie na vlastny ucet.

Investi¢na komisia

Investi¢na komisia je Utvar Spolo¢nosti, ktorého primdrnou ulohou je schvalovanie stratégii
pre obchodovanie na vlastny uUcet Spoloc¢nosti alebo inych prileZitosti pre investicie
navrhované primarne zo strany Veduceho divizie Obchod alebo iného ¢lena Investicnej
komisie. Investi¢nd komisia sa zodpoveda priamo predstavenstvu. Medzi hlavné ¢innosti patri:

- kontrolovat a schvalovat investi¢né stratégie vytvarané Veducim obchodnej divizie,

- posudzovat vhodnost a schvalovat finanéné nastroje vkladanych do portfdlii klientov,
alebo do vlastného portfdlia Spolocnosti,

- posudzovat vhodnost aschvalovat emitentov a finanéné nastroje, ktoré Veduci
obchodnej divizie navrhne ako vhodné na upisovanie alebo umiestfiovanie,

- Schvalovat limity pre odkup na vlastnu knihu Spoloc¢nosti v pripade ak bude schvélené
upisanie alebo umiestfiovanie emisie s pevnym zavazkom,

- rieSit vhodnost trhov a protistran/partnerov na nakup finan¢nych ndastrojov do
klientskych portfélii a vlastnych portfolii.

Divizia Podpora

Oddelenie back-office

Vytvara predpoklady na uspokojovanie informacnych potrieb klientov, zodpoveda za vyber
komunikaénych kandlov aich zdsobovanie délezitymi spravami a odbornymi materialmi.
Zaroven toto oddelenie plni uUlohy Custody aje zodpovedné za vedenie klientskych
majetkovych Uctov a cennych papierov.

IT oddelenie
Zabezpeduje efektivnhu prevadzku spoloénosti. Koordinuje, planuje a dohliada na plynulost
procesov, technoldgii a sluzieb pri naplfani cielov a potrieb spolo¢nosti.

Finance a Reporting

Zabezpecuje koordindciu Uétovnictva zo strany externej uctovnej firmy, pripravu reportov pre
riadenie spolo€nosti, controllingové ¢innosti, regulatérne vykaznictvo, statistické vykaznictvo,
zasielanie reportov inym institiciam.

Interny auditor

Tato funkcia je u Spoloc¢nosti zastipend vzhladom na zvySenu a zloZitejSiu obchodnu ¢innost
a s tym spojenu kontrolu fungovania oddeleni a procesov. Odbor vnutorného auditu plni
funkciu vnatorného auditu v SAB, o.c.p. ako stucast vnatorného kontrolného systému, pricom
vykonava tieto ¢innosti:
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- Zabezpeluje nezavislu a objektivnu uistovaciu ¢innost vykonavanim planovanych a
mimoriadnych auditov na zaklade strategického planu vnutornych auditov a ro¢ného
periodického planu vnatornych auditov,

- Monitoruje plnenie prijatych napravnych opatreni uloZzenych v auditoch,

- Monitoruje procesy a ¢innosti v spolo¢nosti,

- Analyzuje rizikd a nezavisle hodnoti podstupované vsetky rizika spolo¢nosti

- Overuje Uroven fungovania vnutorného kontrolného systému,

- Overuje a hodnoti riadiacu a kontrolnu ¢innost spoloc¢nosti,

- Vykonava konzulta¢nu c¢innost

Pocet riadiacich funkcii zastavanych ¢lenmi riadiacich organov

Clen predstavenstva Spolo¢nosti zaroven zastdva funkciu Riaditela Divizie Podpora.

Do 31.01.2022 zastaval ¢len predstavenstva Spoloc¢nosti funkciu dodrZiavania, pricom od
01.02.2022 je tato funkciu vykondvand zamestnancom Spoloc¢nosti.

Politika roznorodosti v suvislosti s vyberom ¢lenov riadiaceho organu

Politika réznorodosti ma za ciel zabezpecit dostatoéné kolektivne znalosti a skusenosti
riadiaceho orgdnu spolocnosti ako celku. Kazdy kandidat nominovany za ¢lena riadiaceho
organu spolo¢nosti musi vyhovovat urcitym kritéridam, a to predovsetkym: mat odborné
znalosti, skdsenosti, zruénosti, dobrd povest, spfﬁat’ kritérid suvisiace s potencidlnym
konfliktom zdujmov.

Konkrétna nomindcia za ¢lena predstavenstva obchodnika podlieha schvalovaciemu konaniu
na Narodnej banke Slovenska (NBS), kedy musi NBS navrhovanému ¢lenovi riadiaceho organu
udelit predchadzajuci sthlas. Clenom dozornej rady sa moze stat iba osoba, ktora spifia
zakonné kritéria a hoci nominacia na ¢lena dozornej rady obchodnika s cennymi papiermi
nepodlieha schvalovaniu na NBS, obchodnik s cennymi papiermi nasledne informuje NBS o
¢lenovi dozornej rady a preukazuje jeho odbornu sposobilost a déveryhodnost.

Vybor pre riadenie rizik

Spolocnost zriadila vybor pre riadenie rizik, ktory je tvoreny ¢lenmi dozornej rady. Vybor pre
riadenie rizik je nezavisly poradensky a konzultacny organ predstavenstva v oblasti riadenia
aktudlnych a buducich tolerancii rizik a stratégie riadenia rizik. Zaroven vybor pre riadenie rizik
navrhuje predstavenstvu obchodnika s cennymi papiermi stratégie dalSieho postupu udrzania
kontinuity podnikania v pripade vazineho zlyhania. Cinnost Gtvaru riadenia rizik je ustanovena
v Organiza¢nom poriadku obchodnika s cennymi papiermi. Vybor pre riadeni rizik plni svoje
kontrolné funkcie a povinnosti v rdmci zasadnuti dozornej rady Spoloénosti, pricom dozorna
rada zasada minimalne 2 krat za rok.
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Vlastné zdroje
101.00 Own funds composition
Hodnota
0010
Vlastné zdroje 0010 1905 618
Tier 1 Capital 0020 1905618
Vlastny kapital Tier 1 0030 1905 618
Uplne splatené kapitalové nastroje 0040 1950 000
Emisné azZio 0050 0
Nerozdelené zisky 0060 1000
Nerozdelené zisky z predchadzajucich rokov 0070 1000
Profit eligible 0080
Akumulovany iny komplexny uc¢tovny vysledok 0090
Ostatné rezervy 0100 56 000
Mensinova Gcast uznana v kapitali CET1 0110
Upravy CET1 na zaklade prudencialnych filtrov 0120
Other funds 0130
(-)Total deductions from Common Equity Tier 1 0140 -102 382
(-) Vlastné nastroje CET1 0150
(—) Priame podiely na nastrojoch CET1 0160
(-) Nepriame podiely na nastrojoch CET1 0170
(—) Syntetické podiely na nastrojoch CET1 0180
(-) Losses for the current financial year 0190 0
(-) Goodwill 0200 0
(-) Ostatné nehmotné aktiva 0210 -102 382
Additional Tier 1 Capital 0300
Uplne splatené, priamo emitované kapitalové nastroje 0310
Emisné aZio 0320
(-) Total deductions from Additional Tier 1 0330 0
(=) Vlastné nastroje AT1 0340 0
Additional Tier 1: Other capital elements, deductions and adjustments 0410
Kapital Tier 2 0420
Emisné aZio 0440
(-) Total deductions fromTier 2 0450 0
(-) Vlastné nastroje T2 0460 0
(-) Priame podiely na nastrojoch T2 0470
() Nepriame podiely na nastrojoch T2 0480
(-) Syntetické podiely na nastrojoch T2 0490
(-) T2 instruments of financial sector entities where the investment firm does not
have a significant investment 0500
(-) T2 instruments of financial sector entities where the investment firm has a
significant investment 0510
Tier 2: Other capital elements, deductions and adjustments 0520
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Poziadavky na vlastné zdroje
1 02.01 Own funds requirements
Hodnota
0010

Own fund requirement 0010 236 665

Permanent minimum capital requirement 0020 150 000

Fixed overhead requirement 0030 124 250

Total K-Factor Requirement 0040 236 665
Transitional own funds requirements 0049

Transitional requirement based on CRR own funds requirements 0050

Transitional requirement based on fixed overhead requirements 0060

Transitional requirement for investment firms previously subject only to an
initial capital requirement 0070

Transitional requirement based on initial capital requirement at authorisation| 0080

Transitional requirement for investment firms that are not authorised to
provide certain services 0090

Transitional requirement of at least 250 000 EUR 0100
Doplnujuce polozky 0109

Additional own funds requirement 0110

Additional own funds guidance 0120

Total own funds requirement 0130 236 665

18



_—

sab
SAB o.c.p., a.s.
1 04.00 K-Factor requirement calculations
Factor amount K-factor
requirement
0010 0020
Total K-Factor requirement 0010 236 665
Risk to client 0020 82 985
Assets under management 0030 0 0
Client money held - Segregated 0040 0 0
Client money held - Non-segregated 0050 0
Assets safeguarded and administered 0060 206 996 000 82 798
Client orders handled - Cash trades 0070 186 495 186
Client orders handled - Derivatives trades 0080 0 0
Risk to market 0090 153 680
K-Net positions risk requirement 0100 153 680
Clearing margin given 0110
Risk to firm 0120 0
Trading counterparty default 0130
Daily trading flow - Cash trades 0140 0
Daily trading flow - Derivative trades 0150 0
K-Concentration risk requirement 0160

Politika a postupy odmenovania

Informacie o celkovom prijme za vykon funkcie vSetkych ¢lenov dozornej rady, a to vratane
prijmov za vykon funkcii, ktoré uhradza iny subjekt ako obchodnik s cennymi papiermi

Clenovia dozornej rady nemali za vykon svojich funkcii Ziadne prijmy od obchodnika s cennymi
papiermi ani od iného subjektu.

Informacie o skuto¢nostiach tykajucich sa odmenovania u Spolocnosti a vyplyvajucich zo
zasad odmenovania u Spolo¢nosti

a) Udaje o spdsobe rozhodovania pri uplatfiovani zdsad odmeriovania, poéet &lenov vyboru
pre odmenovanie u obchodnika s cennymi papiermi, ak je zriadeny, a opis jeho Cinnosti alebo
udaje o osobe zodpovednej za systém odmeriovania u obchodnika s cennymi papiermi podla
§ 71dd zdkona €. 566/2001 Z.z. o cennych papieroch (dalej len ,zakon“) v rozsahu uvedenia
funkcie, ktoru u obchodnika s cennymi papiermi tdto osoba zastava a pracovnej ndplne tejto
funkcie:

VSeobecné zasady odmenovania prerokovava pravidelne predstavenstvo aj dozorna rada.
Dozornd rada pravidelne, minimalne 1 krat roéne, kontroluje dodrZiavanie zdasad
odmenovania. Predstavenstvo prijima VSeobecné zasady odmenovania, zodpoveda za ich
zavedenie a uplatfiovanie, pravidelne ich skima a na zaklade ich vyhodnotenia prijima ich
zmeny.
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Spolo¢nost zriadila Vybor pre odmenovanie v zmysle § 71dd ods. 1 Zakona 566/2001
o cennych papieroch a investi¢nych sluzbach, ktory je pri vykone svojej funkcie nezavisly.
Vybor pre odmenovanie ma troch ¢lenov a to ¢lenov Dozornej rady. Vybor pre odmenovanie
nezdvisle posudzuje zdsady odmeriovania a ich dopady na riadenie rizika, vlastnych zdrojov a
likvidity, zodpovedd za pripravu rozhodnuti tykajucich sa odmenovania vratane tych, ktoré
maju dosledky na rizikd a riadenie rizik spolocnosti, ktoré maju byt prijimané
predstavenstvom, zohladnuje pri svojej Cinnosti dlhodobé zaujmy akcionarov, investorov a
inych zainteresovanych strdan Spolocnosti pri priprave svojich rozhodnuti a dohliada na
dodrziavanie pravidiel odloZenia vyplaty pohyblivej zlozky celkovej odmeny, zniZenia vyplaty
pohyblivej zlozky celkovej odmeny alebo nevyplatenia pohyblivej zlozky celkovej odmeny.
Predstavenstvo Uzko spolupracuje s Vyborom pre odmeriovanie a zaoberd sa jeho ndvrhmi a
na ro¢nej baze vyhodnocuje kritérid individualnej vykonnosti osdb, na ktoré sa vztahuju zasady
odmenovania. Predstavenstvo schvaluje zmeny v internom predpise upravujucom zasady
odmenovania v spolo¢nosti a odmeny jednotlivych oséb po predchadzajucom suhlase Vyboru
pre odmenovanie. Medzi hlavné zdsady odmenovania patri zosuladenie osobnych cielov
zamestnancov s dlhodobymi zaujmami Spolo¢nosti, rovnost medzi muimi a Zenami.
Garantované odmeny nie su sucastou planov odmeriovania. Odmeriovanie os6b uréenych v
ustanoveni § 71da zakona schvaluje predstavenstvo obchodnika s cennymi papiermi po
predchadzajucom suhlase od dozornej rady, ktora tiez uréuje vysku odmeny, frekvenciu a
spésob odmenovania. Odmenovanie €¢lenov dozornej rady schvaluje valné zhromazdenie
Spolocnosti.

b) Udaje o kritéridch hodnotenia individualnej vykonnosti osdb podla § 71da ods. 1 zdkona,
ktoré bude obchodnik s cennymi papiermi uplatriovat na urcenie vysSky pohyblivej zloZky
celkovej odmeny:

Vysku pohyblivej zlozky celkovej odmeny, jej druh, frekvenciu a spdsob vyplacania urci
predstavenstvo alebo dozorna rada v roli vyboru pre odmeriovanie, ktora je taktiez opravnena
rozhodnut aj o nepriznani pohyblivej zlozky odmeny pre vsetky osoby podla § 71da ods. 1
zakona. Medzi hlavné kritéria pre hodnotenie individudlnej vykonnosti patri predovsetkym
plnenie finanénych ukazovatelov, vedenie zamestnancov a spokojnost klientov. Pohybliva
zlozka odmeny neprekracuje 50% pevnej zlozky odmeny. Odmeny su vyplacané vylucne v
penaznej forme.

c) Udaje tykajuce sa vizby medzi pohyblivou zlozkou celkovej odmeny a individudlnou
vykonnostou osdb podla § 71da ods. 1 zdkona:

Medzi hlavné kritéria pre hodnotenie individualnej vykonnosti patri predovsetkym plnenie
finanénych ukazovatelov, vedenie zamestnancov a spokojnost klientov. Pohybliva zlozka
odmeny neprekracuje 50% pevnej zlozky odmeny. Odmeny su vyplacané vylucne v penaznej
forme.

d) Udaje o kritéridch, vratane vykonnostnych, na ktorych sa zakladd narok na vyplatenie
jednotlivych Casti pohyblivej zlozky celkovej odmeny podla § 71db ods. 1 zakona:
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Zaklad: Zaklad je minimalna odmena pre danud pracovnu poziciu. Zaklad stanovi
Predstavenstvo alebo Riaditel pri prijati zamestnanca alebo pre jednotlivi pracovnu poziciu.
Predstavenstvo moze zéklad zmenit.

a. Osobné hodnotenie: Osobné hodnotenie je priplatok k zakladu, ktorého vysku moéze
Spolo¢nost jednostranne menit.

b. Prémie: Prémie predstavuju nenarokovu zlozku odmeny, ktora je vyplacand na navrh
prislusného veduceho pracovnika. Prémie schvaluje Predstavenstvo po predchadzajicom
suhlase Dozornej rady. Prémie su zamestnancom vyplacané za mimoriadne pracovné
uspechy a nasadenie.

e) Opis a zdovodnenie jednotlivych ¢asti pohyblivej zlozky celkovej odmeny podla § 71db ods.
1 zakona:

Pohyblivu zloZzku celkovej odmeny tvori:

e motivacnad zlozka odmeny, ktorej vyska zavisi od hodnotenia vykonnosti osoby podla § 71da
ods. zdkona alebo od kombindcie tychto hodnoteni, najviac za obdobie 1 roka;

e motivacnd zlozka odmeny uréend formou podielu na zisku spolo¢nosti;

e motivacnd zloZzka odmeny, ktorej vySka zavisi od plnenia dosahovanych vysledkov
dlhodobej obchodnej stratégie a zdujmov spolo¢nosti;

e cenné papiere, pri ktorych moznost obchodovania na trhu s cennymi papiermi bude
odloZzend najmenej o tri roky od ich vydania osobe podla odseku 1, pism. a) az d);

e iné financné nastroje, ktoré primerane odrazaju kreditnd kvalitu spolo¢nosti pri
pokracovani jej ¢innosti;

e dobrovolné platby déchodkového zabezpecenia.

Politika odmerniovania v Spolo¢nosti dodrZziava rodovu neutralitu a nerobi rozdiely v
odmenovani Zien a muzov pre tie kategdrie pracovnikov, ktorych pracovné ¢innosti maju
vyznamny vplyv na rizikovy profil spolocnosti.

Odmeny Spolo¢nosti za rok 2021

i) vySka odmien priznanych za uctovné obdobie s rozdelenim na:

e pevné projektové mimoriadne odmeny 21 262EUR
e pohyblivé odmeny — osobné ohodnotenie 974 EUR
e ako aj pocet prijemcov 6 prijemcovia

ii) vysSka a forma priznanych pohyblivych odmien s rozdelenim na:
e penaznu hotovost 0 EUR
e akcie, nastroje spojené s akciami ako aj dalsie druhy 0 EUR
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iii) vyska odloZzenych odmien priznanych za predchddzajuce hodnotené obdobia s rozdelenim
na:

e sumu, na ktoru vznikne narok v danom uc¢tovnom obdobi, 0 EUR

e sumu, na ktord vznikne ndrok v nasledujucich rokoch 0 EUR

iv) suma odloZzenych odmien, na ktoré vznikne narok v danom uctovnom obdobi, ktord je
vyplatena pocas uctovného obdobia a znizenad v désledku Uprav na zdklade dosiahnutych
vysledkov 0 EUR

v) zarucené pohyblivé odmeny priznané v priebehu Gctovného obdobia a pocet prijemcov
takychto priznanych odmien 0 EUR

vi) odstupné priznané v predchadzajucich obdobiach, ktoré bolo vyplatené pocas uctovného
obdobia 0 EUR

vii) vySka odstupného priznaného pocas uctovného obdobia s rozdelenim na odstupné
zaplatené vopred a odloZzené odstupné, pocet prijemcov tychto platieb a najvyssia platba,
ktora bola priznana jednej osobe 0 EUR

Spoloc¢nost prehlasuje, Ze uvedené informacie su sprdvne a pravdivé aZe nevyplatila
jednotlivé odmeny typu, pri ktorych je uvedend nulova vySka odmien.

Investicna politika

Spolocnost nevypracovala zasady zapdjania spravcov aktiv do vykonu prav akcionarov podla
§78 zdkona ¢. 566/2001 Z. z. o cennych papieroch a investi¢nych sluzbach a o zmene a
doplneni niektorych zakonov (zakon o cennych papieroch). Spolo¢nost disponuje investi¢nou
sluzbou riadenie portfdlia, avSiak momentalne tuto investiénu sluzbu nevykondva a teda nie je

Spravcom aktiv v zmysle § 78 zakona o cennych papieroch.

Environmentalne, socidlne a spravne rizika

Informécie podla nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2019/2088 z 27. novembra
2019 o zverejnovani informdcii o udrzatelnosti v sektore finanénych sluzieb

Povinnost uverejriovat informacie o zohladriovani rizik, ktoré ovplyvriuju udrzatelnost a
faktory udrzatelnosti (tzv. ESG faktory) v investichom rozhodovani sa vztahuje na investi¢nu
sluzbu riadenia portfélia a na poskytovanie investi¢cného poradenstva. Spoloénost disponuje
investi¢nou sluzbou riadenie portfélia, avsak momentalne tuto investi¢nu sluzbu nevykonava.
Spolo¢nost mbze obcasne vykonat v pripade zaujmu klienta sluzbu investi¢né poradenstvo.
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Faktory udrzatelnosti resp. ESG faktory su oblasti alebo zalezitosti tykajuce sa Zivotného
prostredia (environmentalne), socidlnej sféry a oblasti riadenia. Podrobnejsie sa d4 povedat,
Ze do tychto oblasti spadd napriklad:

- rieSenie zmeny klimy a prijatie moZnych protiopatreni

- zodpovedné vyuzivanie energie s vy$sim podielom obnovitelnych zdrojov energie,
- pouzivanie inteligentného manaZmentu, ktory zabranuje plytvaniu zdrojov,

- ekologické a energeticky efektivne riadenie budov,

- ochrana Zivotného prostredia a ekologicka efektivnost,

- cielena minimalizacia emisii a sklenikovych plynov, ako je priklad CO2,

- starostlivost o rovnovahu vo vodnom hospodarstve a ekologicka likvidacia odpadovych véd,
- vyroba ekologickych vyrobkov,

- podpora socialnej sudrznosti, socidlneho zaclenenia a pracovnopravnych vztahov
- podpora ludského kapitalu

- podpora ekonomicky alebo socidlne znevyhodnenych komunit

- boj proti korupcii a Uplatkarstvu

- dalsie

Spolocnost pri poskytovani investicnej sluzby investicné poradenstvo aktudlne aktivne
nezohladnuje nepriaznivé vplyvy na faktory udrZatelnosti, ktorymi su environmentdlne,
socidlne alebo zamestnanecké zdlezZitosti, dodrziavanie ludskych prav alebo boj proti korupcii
a uplatkdarstvu. Dovodom je skutocnost, Ze Spolocnost nedisponuje vsetkymi potrebnymi
informaciami od tretich strdn (Ucastnici finanéného trhu), ktoré by jej v danej suvislosti
umoznili zohladnit hlavné nepriaznivé vplyvy na ESG faktory a konec¢nym investorom prijat
informované investi¢né rozhodnutie.

Uvedené informdacie sa zverejnia v prvom roku zverejiiovania t.j. vroku 2022 raz
a v nasledujucich rokoch pravidelne dvakrat rocne.
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